BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA
KANTOR PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA
Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang menerima pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah. Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara selaku pengemban amanah masyarakat melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Akuntabilitas Kinerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara yang dibuat sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Keputusan Kepala LAN Nomor 239/IX/618/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Penyusunan Penetapan Kinerja dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan tersebut memberikan gambaran penilaian tingkat pecapaian target masing-masing indikator sasaran srategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2013-2017 maupun Renja Tahun 2015. Sesuai dengan ketentuan tersebut, pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang ditetapkan untuk mewujudkan visi dan misi pemerintah.

Capaian indikator kinerja utama (IKU) dan capaian indikator kinerja makro diperoleh berdasarkan pengukuran atas indikator kinerjanya masing-masing, sedangkan capaian kinerja sasaran diperoleh berdasarkan pengukuran atas indikator kinerja sasaran strategis, cara penyimpulan hasil pengukuran kinerja pencapaian sasaran strategis dilakukan dengan membuat capaian rata-rata atas capaian indikator kinerja sasaran.


Akuntabilitas Kinerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara merupakan analisis dari proses pelaksanaan tugas dan fungsi, juga sebagai bentuk pertanggungjawaban atas keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan Rencana Strategik Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara 2013-2017 pada tahun ke 3 dari pelaksanaan Renstra, dan sesuai dengan Penetapan Kinerja tahun 2015. Akuntabilitas Kinerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah meliputi tahapan kegiatan dan sasaran, analisis dan evaluasi kinerja.

3.1. PENCAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
A. Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) tahun 2015
Dalam rangka mengukur dan peningkatan kinerja serta lebih meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi pemerintah perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU). Untuk itu pertama kali yang perlu dilakukan instansi pemerintah adalah menentukan apa yang menjadi kinerja utama dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Dengan demikian kinerja utama terkandung dalam tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah, sehingga IKU adalah merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. Dengan kata lain IKU digunakan sebagai ukuran keberhasilan dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara telah menetapkan Indikator Kinerja Utama untuk Satuan Kerja Perangkat Daerah melalui Keputusan Kepala Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara Nomor : 329 Tahun 2015 tentang Indikator Kinerja Utama Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara. Upaya untuk meningkatkan akuntabilitas, Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara juga melakukan reviu terhadap Indikator Kinerja Utama, dalam melakukan reviu dengan memperhatikan capaian kinerja, permasalahan dan isu-isu strategis yang sangat mempengaruhi keberhasilan suatu organisasi. 
Adapun Pencapaian kinerja dari Indikator Kinerja Utama pada tahun 2015 (tahun ke 3 dari Renstra) Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara yang terdiri dari 4 indikator yang telah ditetapkan, yaitu:
	No.
	Sasaran Strategis
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian Kinerja

	
	Meningkatnya apresiasi masyarakat terhadap perpustakaan melalui kunjungan masyarakat terhadap perpustakaan
	Jumlah Kunjungan ke perpustakaan
	65.000 pemustaka
	97.177 pemustaka
	149,50 %

	
	
	Peningkatan jumlah koleksi perpustakaan
	4.035 eksemplar
	4.188 eksemplar
	103,79 %

	
	Tersedianya arsip yang outentek dan terpercaya sebagai bukti yang sah dalam kegiatan Pemerintahan di Kabupaten Hulu Sungai Utara
	Jumlah SKPD yang menerapkan arsip secara baku  
	10 SKPD
	10 SKPD
	100%

	
	
	Jumlah Sumber Daya Manusia Pengelolaan Arsip
	100 orang
	100 orang
	100%





1. Meningkatnya apresiasi masyarakat terhadap perpustakaan melalui kunjungan masyarakat terhadap perpustakaan
Dalam melaksanakan kegiatan IKU pada sasaran strategis diatas, ada dua indikator kinerja yang telah ditetapkan, adapun penjelasan pada masing-masing indikator kinerja IKU sebagai berikut :
a. Jumlah kunjungan ke perpustakaan
Dari target yang telah dicanangkan sesuai dengan Renstra dan Renja tahun 2015 yaitu jumlah kunjungan pemustaka yang memanfaatkan perpustakaan sejumlah 65.000 pemustaka/orang telah terealisasi sebanyak 97.177 pemustaka/orang atau tercapai sebesar 149,50%, dalam sasaran tersebut melebihi target yang telah ditetapkan, adapun pendukung dari sasaran tersebut sehingga tercapainya dengan baik bahkan melebihi target kinerja yang disepakati pada tahun 2015  terdiri dari :
1. Jumlah Pengunjung Perpustakaan pada tahun 2015
	No.
	Jenis Layanan Perpustakaan
	Jumlah Pengunjung/Pemustaka
	Ket.

	
	
	Laki-laki
	Perempuan
	Jumlah
	

	1
	Perpustakaan Umum Daerah
	8.689
	20.497
	29.186
	

	2
	Layanan Internet Hotspot
	4.359
	8.633
	12.992
	

	3
	Layanan Perpustakaan Keliling
	590
	2.668
	3.258
	13 titik layanan pada sekolah SLTP dan SLTA

	4
	Layanan Perpustakaan Kec. Dan Desa
	20.819
	30.922
	51.741
	Jlh. Perpustakaan Kec & Desa sebanyak 58 Buah








2. Jumlah Peminjam tahun 2015
	No.
	Jenis Layanan Perpustakaan
	Jumlah Peminjam
	Ket.

	
	
	Laki-laki
	Perempuan
	Jumlah
	

	1
	Perpustakaan Umum Daerah
	2.576
	6.152
	8.728
	

	2
	Layanan Internet Hotspot
	-
	-
	-
	

	3
	Layanan Perpustakaan Keliling
	473
	1.981
	2.454
	13 titik layanan pada sekolah SLTP dan SLTA

	4
	Layanan Perpustakaan Kec. Dan Desa
	11.367
	20.937
	32.304
	Jlh. Perpustakaan Kec & Desa sebanyak 58 Buah



3. Jumlah Anggota sampai dengan Tahun 2015
	No.
	Jenis Layanan Perpustakaan
	Jumlah Anggota
	Ket.

	
	
	Laki-laki
	Perempuan
	Jumlah
	Jumlah anggota sampai dengan tahun 2015

	1
	Perpustakaan Umum Daerah
	2.492
	5.607
	8.099
	

	2
	Layanan Internet Hotspot
	815
	1.365
	2.180
	

	3
	Layanan Perpustakaan Keliling
	551
	1.100
	1.651
	13 titik layanan pada sekolah SLTP dan SLTA

	4
	Layanan Perpustakaan Kec. Dan Desa
	3.284
	5.237
	8.521
	Jlh. Perpustakaan Kec & Desa sebanyak 58 Buah










4. Jumlah Buku Yang dipinjam pada Tahun 2015
	No.
	Jenis Layanan Perpustakaan
	Jumlah Buku yang dipinjam
	Ket.

	1
	Perpustakaan Umum Daerah
	15.083 Eksemplar
	

	2
	Layanan Perpustakaan Keliling
	4.270 Eksemplar
	13 titik layanan pada sekolah SLTP dan SLTA

	3
	Layanan Perpustakaan Kec. Dan Desa
	49.215 Eksemplar
	Jlh. Perpustakaan Kec & Desa sebanyak 58 Buah



5. Jumlah koleksi di Perpustakaan 
	No.
	Jenis Layanan Perpustakaan
	Jumlah Koleksi
	Ket.

	
	
	Judul
	Eksemplar
	

	1
	Perpustakaan Umum Daerah
	7.721
	22.115
	

	2
	Layanan Perpustakaan Keliling
	540
	2.964
	13 titik layanan pada sekolah SLTP dan SLTA

	3
	Layanan Perpustakaan Kec. Dan Desa
	2.733
	5.700
	Jlh. Perpustakaan Kec & Desa sebanyak 58 Buah



Peningkatan dan pencapaian sasaran strategis dan memperluas jangkauan layanan perpustakaan ke seluruh wilayah Kabupaten Hulu Sungai Utara melakukan berbagai kegiatan penunjang lainnya yaitu; 
· Kegiatan pengembangan peningkatan sarana dan prasarana perpustakaan umum daerah dan berbagai layanan penunjang perpustakaan lainnya diantaranya layanan bermain edukatif anak, layanan internet hotspot perpustakaan, layanan story telling, layanan perpustakaan keliling berbasis system komputerisasi, dan lain sebagainya.
· Pengembangan semua jenis perpustakaan yang ada di Kabupaten Hulu Sungai Utara melalui kegiatan bimtek pengelola perpustakaan sekolah dan desa se-Kabupaten Hulu Sungai Utara, bertambahnya jumlah perpustakaan desa yang ada di Kabupaten Hulu Sungai Utara sebanyak 56 desa dan 1 perpustakaan percontohan kecamatan di Danau Panggang pada tahun 2015.
· Pelaksanaan kegiatan sosialisasi minat baca dan promosi perpustakaan, pelaksanaan lomba bercerita dan berbagai kegiatan penunjang lainnya yang dapat menunjang keberhasilan peningkatan apresiasi masyarakat terhadap perpustakaan.
· Kegiatan lembur diluar jam kerja layanan perpustakan umum daerah diluar jam kerja (pada hari jum’at siang, sabtu dan minggu) juga sangat berpengaruh dalam mendukung realisasi indicator kinerja utama bidang perpustakaan.
· Adanya bantuan dari dana APBN/APBD Propinsi Kalimantan Selatan untuk pengembangan perpustakaan desa/kelurahan pada tahun 2015 yaitu sebanyak 8 (delapan) desa yang ada di Kabupaten Hulu Sungai Utara. Masing-masing perpustakaan desa mendapatkan bantuan 1.000 eksemplar/ 500 judul, rak buku 2 buah, dan pengelola perpustakaan desa mendapatkan pelatihan selama 3 (tiga) hari di Banjarmasin.
· Adanya bantuan dari APBD Propinsi Kalimantan Selatan melalui Badan Perpustakaan dan Arsip Daerah yaitu berupa bangunan perpustakaan percontohan kecamatan Sei. Pandan beserta sarana prasarana penunjang lainnya, koleksi nya sebanyak 2.000 eksemplar / 500 judul.
b. Peningkatan jumlah koleksi perpustakaan
Pada sasaran ini dimaksudkan untuk memberikan gambaran dan pengukuran terhadap jumlah koleksi bahan pustaka yang disediakan oleh Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara pada tahun 2015. Kegiatan peningkatan keanekaragaman bahan pustaka sangat perlu dilakukan secara continue, hal tersebut dilakukan untuk mendukung masyarakat atas kebutuhan bahan literasinya secara up to date.
Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui pula bahwa realisasi pengembangan jumlah koleksi perpustakan umum daerah dalam menunjang kegiatan yang dilaksanakan perpustakaan  tahun 2015 (tahun ke 3 Renstra) menunjukkan capaian kinerja peningkatan jumlah koleksi bahan pustaka mencapai 103,79%. Salah satu Faktor penyebab Melebihinya Target capaian jumlah koleksi bahan pustaka pada tahun 2015 adalah dikarenakan pada tahun 2015 Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara mendapatkan anggaran lebih besar pada kegiatan pengadaan bahan pustaka.
Dari target yang telah ditetapkan pada tahun 2015 dalam hal peningkatan jumlah koleksi perpustakaan sejumlah 4.035 eksemplar telah tereleasasi atau tercapai sebanyak 4.188 eksemplar atau 103,79%.  Jumlah keseluruhan koleksi Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara sampai dengan tahun 2015 sejumlah 11.181 judul atau 30.779 eksemplar. Koleksi tersebut tersebar pada perpustakaan umum daerah, perpustakaan keliling dan pada layanan perpustakaan desa di Kabupaten Hulu Sungai Utara. 
Untuk mencapai sasaran meningkatnya keanekaragaman bahan pustaka di Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara, Seksi Akuisisi melakukan beberapa kegiatan pengolahan bahan pustaka terhadap Bahan Pustaka yang baru dan selanjutnya dapat di baca dan di pinjam oleh masyarakat Kabupaten Hulu Sungai Utara sesuai dengan tugas dan fungsinya sebagai penyedia informasi dan jembatan ilmu pengetahuan bagi masyarakat Kabupaten Hulu Sungai Utara..
2. Tersedianya Arsip yang Outentek dan Terpercaya Sebagai Bukti yang Sah dalam Kegiatan Pemerintahan di Kabupaten Hulu Sungai Utara
a. Jumlah SKPD yang menerapkan Arsip secara Baku
Dari Target 10 SKPD yang menerapkan arsip secara baku  didapat hasil sebesar 100 % .Hal ini bisa diukur dari indikator laporan kinerja setiap SKPD yaitu Hunting Arsip dimana di kegiatan ini dapat dinilai melalui penerapan Peratursan Bupati Hulu Sungai Utara Nomor 11 Tahun 2008 Tentang Pedoman  Tata Kearsipan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara,  yang diberlakukan tiap SKPD meliputi :
a. Pengurusan Naskah Dinas Masuk
b. Pengurusan Naskah Dinas Keluar
c. Penyimpanan Arsip
d. Penemuan Kembali Arsip 
e. Peminjaman Arsip
f. Penyusutan Arsip di setiap SKPD
g. Penerapan Kode Klasifikasi Arsip pada setiap SKPD
b. Jumlah Sumber Daya Manusia Pengelolaan
Dari target yang telah ditetapkan  pada tahun 2014, SDM pengelola arsip di SKPD dan Desa  ditetapkan sebanyak 100 orang yang terdiri dari 50 orang pengelola arsip di SKPD dan 50 orang Pengeloa arsip ditingkat desa seperti Sekdes dan Kepala desa. Kegiatan peningkatan SDM kearsipan telah mencapai 100 % dengan kegiatan sebagai berikut :
a. Bintek Pengelolaan Arsip Dinamis bagi pengelola arsip ditiap SKPD sebanyak 50 orang dengan sasaran pengelola arsip disemua SKPD
b. Bintek arsip masuk desa bagi sekretaris desa dan kepala desa di 5 Kecamatan dalam wilayah Kabupaten Hulu Sungai Utara.
B. Perbandingan Capaian Kinerja Dengan Target Renstra 2013 – 2017
Pengukuran tingkat capaian kinerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara tahun 2015 dilakukan dengan cara analisis perbandingan antara target  yang sudah ditetapkan dalam dokumen perencanaan strategis dan Rencana Kinerja (Renja) tahun 2015 Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara dan realisasi program/kegiatan yang dilaksanakan dalam kurun waktu tertentu.Tahun 2015 merupakan tahun ketiga dari Rencana Strategis Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara Tahun 2013-2017.  Metode yang digunakan didasarkan pada perbandingan capaian dan target  yang telah ditentukan. Hasil analisis perbandingan ini akan    diperoleh informasi tentang pencapaian kinerja  dari  masing-masing sasaran sebagai bahan perencanaan program dimasa mendatang.  Adapun langkah-langkah yang digunakan adalah dengan terlebih dulu membandingkan antara rencana kerja dengan realisasi untuk masing-masing komponen sasaran.
Hasil capaian ini akan memberikan informasi kepada stakeholders  bidang perpustakaan dan kearsipan tentang sejauh mana pelaksanaan visi dan misi Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara dalam mencapai tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan. Ditinjau dari capaian kinerja masing-masing sasaran strategis tahun 2015, Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara telah dapat melaksanakan tugas utama yang menjadi tanggungjawabnya dengan baik sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara, meskipun masih terdapat beberapa sasaran strategis yang  belum  dapat diwujudkan pada tahun 2015. Terhadap sasaran maupun target yang  belum  dapat diwujudkan, Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara melakukan beberapa analisis  dan evaluasi  yang hasilnya diharapkan dapat menjadi masukan bagi perbaikan kegiatan di masa mendatang.
Rencana Strategis Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara 2013-2017 pada hakekatnya merupakan pernyataan komitmen bersama mengenai upaya terencana dan sistematik untuk mencapai esensi dan substansi sesuai Renstra Pemerintah Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara 2013-2017 dengan dukungan program dan kegiatan di bidang perpustakaaan dan kearsipan.
Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara telah menetapkan target indikator kinerja dari masing-masing kegiatan prioritas sebagimana tertuang dalam  Rencana Strategis tahun 2013-2017. Renstra ini sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan selama kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan. Renstra juga dijadikan acuan menentukan tingkat capaian kinerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara dengan berbagai kesesuaian indikator yang telah ditetapkan agar tugas dan fungsi Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah dapat dilaksanakan lebih sistemik dan terkendali dengan  baik. Adapun target capaian  Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Kegiatan tahun 2013-2017 dengan target Renstra 2013-2017 adalah sebagai berikut :
	NO
	SASARAN STRATEGIS
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	
1
	Meningkatnya Apresiasi Masyarakaterhadap perpustaka
an melalui kunjungan masyarakat ke perpustakaan
	- Jumlah pengunjung perpustakaan
	324.000 pemustaka
	55.000 pemustaka
	63.785 pemustaka
	59.000 pemustaka
	84.682 pemustaka
	65.000 pemustaka
	97.177 pemustaka
	245.644 pemustaka
	75,81 %

	
	
	- Peningkatan jumlah koleksi perpustakaan 
	18.100 eksemplar
	1.500 eksemplar
	1.494 eksemplar
	2.300 eksemplar
	3.133 eksemplar
	4.035 eksemplar
	4.188 eksemplar
	8.815 eksemplar
	48,70 %

	2
	 Tersedianya arsip yang outentik dan terpercaya sebagai bukti yang sah dalam kegiatan Pemerintahan di Kabupaten Hulu Sungai Utara
	 Jumlah SKPD yang menerapkan arsip secara baku
	
46 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	30 SKPD
	63,47 %

	
	
	 Jumlah Sumber Daya Manusia Pengelola Arsip yang berkualitas
	500 Orang
	100 Orang
	100 Orang
	100 Orang
	100 Orang
	100 Orang
	100 Orang
	300 Orang
	60 %


Hasil analisis kegiatan prioritas bidang perpustakaaan dan kearsipan secara umum dapat dikatakan sangat baik. Karena sebagin besar capaian kinerja prioritas dan target sesuai dengan rencana strategis Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara 2013-2017. Adapun analisis capaian Indikator Kinerja Utama secara rinci dapat dijelaskan sebagai berikut:
1. Sasaran stategis Meningkatnya Apresiasi Masyarakat terhadap perpustakaan melalui kunjungan masyarakat ke perpustakaan
Dalam sasaran strategis diatas ada 2 (dua) indikator kinerja utama yang telah ditetapkan yaitu :
· Jumlah pengunjung perpustakaan
Capaian Indikator Kinerja  Utama prioritas  jumlah kunjungan ke perpustakaan sampai tahun 2015 (tahun ke 3 Renstra) pada kegiatan ini dibandingkan dengan target  Renstra 2013-2017 secara keseluruhan mencapai 75,81% dan sisa 24,19% sudah sangat memuaskan, mengingat masih 2 (dua) tahun lagi masa Renstra baru berakhir. Peningkatan capaian target  Renstra persentasenya sudah dapat dikatakan baik yaitu melampaui target jumlah pemustaka yang memanfaatkan perpustakaan dikarenakan tumbuhnya berbagai perpustakaan desa yang ada diwilayah Kabupaten Hulu Sungai Utara. Karenanya harus dilakukan peningkatan dan pemantapan dalam segala bidang kegiatan yang mendukung indicator kinerja utama ini, baik pada sisi input maupun penentuan peningkatan target capaian  pada pelaksanaan kegiatan berikutnya.
· Peningkatan jumlah koleksi perpustakaan
Capaian kinerja prioritas  pengembangan koleksi perpustakaan  sampai tahun 2015 (tahun kedua Renstra) pada kegiatan ini secara keseluruhan mencapai 48,70% dan tersisa sekitar 51,30%. Mengingat pentingnya pengembangan koleksi Perpustakaan umum daerah maupun pengembangan koleksi perpustakaan kec/desa merupakan Indikator Kinerja Utama (IKU) maka kegiatan ini harus diperhatikan secara serius dengan cara meningkatkan target capaian indikator pada pelaksanaan tahun berikutnya, bahkan sangat bagus apabila bisa melampaui target  Renstra pada tahun 2017. Agar diperhatikan pula bahwa hampir seluruh capaian indikator pada kegiatan ini masih  ada beberapa yang berada di bawah 100%. Harus ada upaya untuk melakukan peningkatan baik pada sisi input maupun target capaian kinerjanya.
2. Sasaran Strategis Tersedianya arsip yang outentik dan terpercaya sebagai bukti yang sah dalam kegiatan Pemerintahan di Kabupaten Hulu Sungai Utara
Sasaran  strategis  tersedianya arsip yang outentik dan terpercaya sebagai bukti yang sah dalam kegiatan Pemerintahan di Kabupaten Hulu Sungai Utara, sampai tahun 2014  mencapai 43,47 % sudah sangat memuaskan , mengingat masih 3 tahun lagi masa renstra 2013 s/d 2017 baru berakhir, pencapaian terget renstra prosentasinya sudah dapat dikatakan baik yaitu melampaui target jumlah  dokumen/arsip yang terselamatkan/ terkelola oleh masing-masing SKPD, hal ini disebabkan karena adanya pembinaan secara terus-menerus kesetiap SKPD, dan Pemerintahan Desa sebagai ujung tombak keberhasilan penyelenggaraan arsip di instansinya masing-masing. Ada beberapa hal yang sangat mendukung keberhasilan tersebut diantara adanya buku-buku panduan tentang penyelenggaraan kearsipan, upaya bimtek teknis kearsipan yang berklesdinambungan, dan kegiatan pembinaan yang terarah ke setiap SKPD.

3.2. PENCAPAIAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TAHUN 2015
Pengukuran tingkat capaian kinerja  kegiatan (output) Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara tahun 2015 dilakukan dengan cara membandingkan antara target dan realisasi  masing-masing indicator.
Capaian kinerja selama tahun 2015 dapat dilihat dari hasil pengukuran kinerja kegiatan prioritas dan pengukuran sasarannya. Secara umum dapat dikatakan bahwa sebagian besar kegiatan yang telah ditetapkan dapat dicapai dengan baik oleh Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara. Namun demikian ada beberapa sasaran yang capaian indikatornya tidak mencapai 100% tetapi dapat diimbangi oleh beberapa kegiatan yang capaiannya melebihi 100%.  Total keseluruhan capaian kinerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara dapat dikatakan baik. Dengan kata lain secara umum  capaian kinerjanya sudah berhasil 100% bahkan lebih. Namun demikian masih banyak kegiatan yang harus dicermati ketercapaiannya. Pengukuran tingkat capaian kinerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara tahun 2015 dilakukan dengan cara membandingkan antara target dengan realisasi masing-masing indikator kinerja sasaran sebagai berikut :
1. Pemasyarakatan Minat dan Kebiasaan membaca untuk mendorong terwujudnya masyarakat pembelajar
Hasil atau sasaran yang ingin dicapai dari kegiatan Pemasyarakatan Minat dan Kebiasaan membaca untuk mendorong terwujudnya masyarakat pembelajar ini adalah “terlaksananya terlaksananya pemasyarakatan gemar dan kebiasaan membaca bagi masyarakat Kab. HSU”. Capaian kinerja secara keseluruhan dari kegiatan ini sebesar  140,59% atau melampaui  rencana yang telah ditetapkan. Untuk mencapai hasil tersebut Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara mengupayakannya melalui pencapaian indikator kinerja sebagai kegiatan yaitu:
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	terlaksananya pemasyarakatan gemar dan kebiasaan membaca bagi masyarakat Kab. HSU
	Jumlah pengunjung perpustakaan umum daerah
	30.000 pengunjung
	42.178 pengunjung
	140,59 %




Dalam pencapaian sasaran pertama ini tercapai 140,59% melampaui target yang telah ditetapkan, dikarenakan ada beberapa faktor pendukung keberhasilan sasaran ini tidak luput dari peran pendukung kegiatan didalamnya adalah :
· Maksimalnya jumlah jam buka layanan perpustakan umum daerah yakni buka pada luar jam kerja yang telah ditetapkan, adapun jam buka layanan perpustakaan umum daerah sebagai berikut :
· Senin s/d Kamis	: 08.00 s/d 16.30
· Jum’at			: 08.00 s/d 11.00 dilanjutkan 14.00 s/d 17.00
· Sabtu dan Minggu	: 09.00 s/d 17.00
· Pelaksanaan layanan story telling yang dilaksanakan 6 kali kegiatan dengan peserta dari siswa TK/PAUD yang ada diwilayah Kabupaten Hulu Sungai Utara
· Adanya variasi dan inovasi layanan yang dilaksanakan pada perpustakaan umum daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara seperti adanya layanan internet gratis, layanan bermain edukatif anak, dan lain sebagainya.
· Pelaksanaan pemilihan anggota teladan perpustakaan umum daerah sebanyak 6 kategori yakni kategori SD/Sederajat, SLTP Sederajat, SLTA Sederajat, Mahasiswa, PNS/Guru dan Umum
	Layanan Perpustakaan Umum Daerah
	Layanan Story Telling
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2. Pengembangan minat dan budaya baca
Hasil atau sasaran yang ingin dicapai dari kegiatan ini adalah  “terlaksananya lomba minat baca dikalangan pelajar” dengan indikator kinerja jumlah peserta lomba minat baca, Capaian kinerja dari kegiatan tersebut adalah 99%. Dapat dilihat pada sasaran sebagai berikut:
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	terlaksananya lomba minat baca dikalangan pelajar
	Jumlah peserta lomba minat baca
	100 peserta
	99 peserta
	99 %



Dalam melaksanakan pengembangan minat dan budaya baca, Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara melaksanakan kegiatan lomba bercerita tingkat SD/sederajat, SMP/sederajat, dan SMA/sederajat. Adapun kegiatan ini dilaksanakan selama 3 (tiga) hari yakni pada tanggal 7 s/d 9 April 2015, dengan jumlah peserta sebanyak 99 peserta. Hal ini dalam capaian sasaran pada terlaksananya lomba minat baca dikalangan pelajar kurang dari target yang telah ditetapkan dikarenakan sekolah yang di undang mengikuti kegiatan lomba bercerita ada beberapa yang tidak dapat mengikut sertakan siswa-siswinya, dan pada pelaksanaan lomba bercerita tingkat Propinsi Kalimantan Selatan, utusan dari Kabupaten Hulu Sungai Utara mendapatkan terbaik masing-masing kategori sebagai berikut:
· Kategori SD/Sederajat berhasil menjadi Juara 2 se-Propinsi Kalimantan Selatan
· Dan Kategori SLTP/Sederajat berhasil menjadi juara 2 se-Propinsi Kalimantan Selatan. 
	Kegiatan Lomba Bercerita
	Kegiatan Lomba Bercerita
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3. Supervisi, pembinaan dan stimulasi pada perpustakaan umum, perpustakaan khusus, perpustakaan sekolah dan perpustakaan masyarakat
Hasil atau sasaran yang ingin dicapai dari kegiatan ini adalah  “Terlaksananya peningkatan SDM pengelola perpustakaan serta pembinaan dan penataan semua jenis perpustakaan”  Capaian kinerja keseluruhan dari kegiatan sebesar 100%. Dengan rincian terlihat dari tabel dibawah ini :

	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	Peningkatan SDM pengelola perpustakaan serta pembinaan dan penataan semua jenis perpustakaan
	Jumlah peserta Bimtek perpustakaan
	50 peserta
	50 peserta
	100 %



Pada sasaran ini tercapai 100% dikarenakan peserta baik dari pengelola perpustakaan sekolah maupun perpustakaan desa yang diundang semuanya berhadir mengikuti kegiatan bimtek pengelola perpustakaan pada tahun 2015 ini.
Pelaksanaan kegiatan bimtek perpustakaan ini berlangsung selama 2 hari berturut-turut yaitu dilaksanakan pada tanggal 18 s/d 19 Nopember 2015, adapun yang menjadi nara sumber pada bimtek perpustakaan pada kali ini adalah pustakawan dan staf perpustakaan yang memiliki kompetensi pada bidangnya masing-masing pada Kantor perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara.
	Kegiatan Bimtek Perpustakaan
	Kegiatan Bimtek Perpustakaan
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4. Pelaksanaan Koordinasi Pengembangan Perpustakaan
Hasil yang ingin dicapai dari kegiatan ini adalah “terlaksananya koordinasi pengembangan perpustakaan dan seminar perpustakaan“. Capaian kinerja secara keseluruhan dari kegiatan ini sebesar 114% dengan indicator kinerja jumlah peserta rakor sebanyak 75 peserta.
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	terlaksananya koordinasi pengembangan perpustakaan
	Jumlah peserta Semnar perpustakaan
	50 peserta
	57 peserta
	114 %



Kegiatan seminar perpustakaan ini bertujuan untuk mengembangkan intensitas keberadaan perpustakaan ditengah-tengah masyarakat Kabupaten Hulu Sungai Utara, seminar kali ini dihadiri dari berbagai kalangan yang ada diantaranya mahasiswa, masyarakat umum, PNS dan lain sebagainya. Antusias masyarakat dengan dilaksanakannya kegiatan ini sangat disambut dengan baik, mereka menghendaki pada tahun-tahun berikutnya dilaksanakan yang berskala nasional dan narasumber yang juga berskala nasional untuk menumbuhkan minat ke perpustakaan dan minat menulis sehingga terciptanya masyarakat yang berbudaya baca.
	Kegiatan Seminar Perpustakaan
	Kegiatan Seminar Perpustakaan
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5. Penyedian Bantuan Pengembangan Perpustakaan dan Minat Baca di Daerah
Hasil atau sasaran yang ingin dicapai dari kegiatan adalah  “Terlaksananya penyedian bahan pustaka pengembangan perpustakaan kec./kel/desa” dengan capaian kinerjanya sebesar  234,25 % atau dengan melebihi target target yang telah direncanakan.
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	Peningkatan bahan pustaka pengembangan perpustakaan Kec/Kel/desa
	jumlah koleksi bahan pustaka perpustakaan Kec/Kel/Desa
	800 eksemplar
	2.691 eksemplar
	234,25 %



Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara juga melaksanakan kegiatan pengembangan perpustakaan kec./desa yang ada diwilayah Kabupaten Hulu Sungai Utara sebagai upaya dalam pemerataan jangkauan layanan perpustakaan untuk dapat mendukung visi dan misi yang telah ditetapkan. Pengadaan bahan pustaka untuk perpustakaan kec./desa dilaksanakan atas banyaknya permintaan dan saran dari para pemangku kepentingan, karena perpustakan desa kebanyakan belum memiliki koleksi memadai dan pengadaan yang berkesinambungan. Tanpa adanya koleksi yang up to date dan bervariasi, lambat laun perpustakaan desa akan ditinggalkan oleh pemustakanya.
Pada tahun 2015 ini sesuai dengan Renstra dan Rencana Kinerja maka dilakukan pengadaan koleksinya sebanyak 2.691 eksemplar, ini tidak luput dari peran Pemerintah Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara dan pihak legislatif sangat mendukung kegiatan tersebut diatas, buku tersebut sudah terealisasi dengan capaian yang memuaskan, dan sudah diserahkan kepada 5 (lima) buah perpustakaan desa yang memang sangat membutuhkan dalam bentuk pinjam pakai sementara, dan nantinya buku tersebut dapat dirolling ke perpustakaan desa lain.
6. Publikasi, Sosialisasi Minat dan Budaya Baca
Hasil atau sasaran yang ingin dicapai dari kegiatan ini adalah “terlaksananya pembudayaan gemar membaca dan promosi perpustakaan” Capaian indicator kinerja secara keseluruhan dari kegiatan ini mencapai 100%, atau dengan kata lain kegiatan dilaksanakan sesuai dengan target yang telah direncanakan.
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	Meningkatan minat baca masyarakat
	Jumlah kegiatan sosialisasi minat baca dan promosi perpustakaan
	6 kegiatan
	6 kegiatan
	100 %



Pencapaian sasaran “terlaksananya pengembangan dan pembudayaan   minat baca dan promosi perpustakaan“ dengan indicator sasaran jumlah kegiatan sosialisasi minat baca dengan target 6 kali dalam 1 tahun dan ini terlaksana dengan baik sehingga mencapai presentasi 100% hal ini dikarenakan didukung oleh dana yang memadai serta komitmen dari berbagai pihak dalam mensukseskan pembudayaan gemar membaca sesuai dengan visi misi dari Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara, adapun sosialisasi itu sendiri dilaksanakan di SMAN 2 Amuntai, MA Bustanul Ulum Sei Pandan, SMK Shalatiyah Bitin, MTs Al-Ukhuwah, MTsN Babirik dan MTs SA Panyiuran, adapun jumlah masing-masing peserta pada kegiatan sosialisasi minat baca tersebut 75 orang setiap kali kegiatan. 
	Kegiatan Sosialisasi Minat Baca
	Kegiatan Sosialisasi Minat Baca
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7. Penyedian Bahan Pustaka Perpustakaan Umum Daerah
Hasil atau sasaran yang ingin dicapai dari kegiatan Pengembangan Koleksi perpustakaan umum daerah adalah  “meningkatnya koleksi Perpustakaan umum daerah“ dengan capaian kinerjanya sebesar  99,8% atau dengan kata lain hampir tercapai sesuai yang telah direncanakan.
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	Meningkatkan Koleksi Buku Perpustakaan Umum Daerah
	Jumlah koleksi bahan pustaka perpustakaan
	1.500 eksemplar
	1.497 eksemplar
	99,8 %



Dalam pelaksanaan kegiatan pengadaan koleksi bahan pustaka/buku, pelestarian dan perbaikan bahan pustaka adalah kegiatan wajib yang harus dilaksanakan oleh perpustakaan, tanpa adanya koleksi buku yang inovatif, dan yang terupdate perpustakaan lama-lama nantinya akan ditinggalkan oleh pemustakanya. Pada tahun 2015 ini pengadaan bahan pustaka memang belum mencapai target sepenuhnya yang telah ditetapkan. Akan tetapi tidak mengurangi esensi dari pengadaan bahan pustaka tersebut, ada beberapa kendala yang dihadapi diantaranya :
· Kualitas buku yang dibeli harga dan kualitasnya memang terbaik dan terbaru
· Judul buku sesuai dengan kebutuhan dan saran dari para pemustaka.
· Kebanyakan dari buku tersebut memakai hardcover, dan kualitas kertas yang baik.
Selain pengadaan dalam bentuk nonbuku, dalam kegiatan ini juga ada pembelian penunjang sebagai khasanah bacaan pemustaka, adapun jenis penunjang itu diantaranya :
· Surat kabar : Kompas, Banjarmasin Post, Mata Banua, Radar Banjarmasin.
· Majalah bulanan dan mingguan : majalah computer, Hidayah, Tempo, Bobo, Femina, Trubus, Nasional Geografi, Alkisah.
· Tabloid : Nova, Gaul, Bola Aura.
8. Perluasan dan Peningkatan Kualitas Layanan Perpustakaan
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian

	Peningkatan akses layanan eksternal perpustakaan
	jumlah pengunjung perpustakaan keliling dan layanan perpustakaan kec/desa
	35.000 pengunjung
	54.999 pengunjung
	157,14 %



Pada  sasaran terlaksananya peningkatan akses layanan eksternal perpustakaan ada 2 prioritas kegiatan yang mendukung tercapainya, bahkan melebihi dari target yang telah direncanakan yakni 157,14 %. Kegiatan yang mendukung tersebut adalah layanan mobil perpustakaan keliling secara komputerisasi dengan jumlah titik layanan sebanyak 13 sekolah dan layanan pengembangan perpustakaan desa/kec. Yang ada di Kabupaten Hulu Sungai Utara. Pada tahun 2015 jumlah perpustakaan desa yang sudah berjalan dan menjadi binaan Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara sebanyak 56 Desa dan 1 perpustakaan percontohan kec. Dan seiring dengan kesadaran masyarakat akan pentingnya perpustakaan, maka pada tahun 2015 bertambah lagi sebanyak 8 perpustakaan desa, jadi jumlah perpustakaan sampai akhir tahun 2015 sebanyak 64 desa 2 perpustakaan percontohan kecamatan Yang tersebar di 10 Kecamatan, adapun data statistik pengelolaan dan pengembangan perpustakaan desa/kec. Data keseluruhan kinerja perpustakaan desa terlampir dalam dokumen Lakip ini.
	Kegiatan Layanan Perpustakaan Desa
	Kegiatan Layanan Perpustakaan Desa
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	Kegiatan Layanan Perpustakaan Keliling
	Kegiatan Layanan Perpustakaan Keliling
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9. Pengadaan Sarana Penyimpanan
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian Kinerja

	Meningkatkan sarana pengolahan Arsip 
	Jumlah sarana penyimpanan arsip
	10 SKPD
	10 SKPD
	100  %



Dari tabel diatas pencapaian kegiatan pengadaan sarana penyimpan mencapai 100 % hal ini didukung oleh terlaksananya pengadaan saran penyimpanan arsip yang sesuai standar antara lain :

1. Rak Arsip
2. Books Arsip
3. Felling Cabit
4. Maap Gantung
5. Folder
6. Skat kertas
Sarana penyimpanan diatas merupakan faktor pendukung dalam melakukan pengelolaan arsip in aktif baik disetiap SKPD maupun di Lembaga Kearsipan Daerah.
Sarana diatas Juga disiapkan oleh Kantor Perpustakaan Dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara, untuk mendukung kelancaran tugas-tugas Akuisisi arsip disetiap SKPD.

10. Pengklasifikasian data
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian Kinerja

	Tersedianya buku – buku panduan pelaksana tugas – tugas kearsipan di setiap SKPD
	Jumlah buku – buku panduan yang terbit.
	 230 buku
	230 buku
	100  %



Dari tabel diatas pencapaian kegiatan pengklasifikasian data  mencapai 100 % hal ini didukung oleh terbitnya buku – buku peraturan daerah tentang penyelenggaraan kearsipan di Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara.

11. Pengadaan sarana pengolahan dan penyimpanan arsip
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target
	Realisasi
	Persentasi Capaian Kinerja

	Terselamatkannya Dokumen Arsip Daerah yang bernilai guna penting berketerangan permanen
	Arsip daerah yang terpelihara
	 1 SKPD
	1 SKPD
	100  %



Dari tabel diatas pencapaian kegiatan pengklasifikasian data  mencapai 100 % hal ini didukung oleh terbitnya buku – buku peraturan daerah tentang penyelenggaraan kearsipan di Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara.
12. Pendataan dan penataan dokumen / arsip daerah 
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	2014
	Persentasi Capaian Kinerja

	
	
	Target
	Realisasi
	

	Meningkatkan Penataan Dokumen Arsip In Aktif  SKPD
	Jumlah arsip  SKPD yang diakuisisi
	10 SKPD
	10 SKPD
	100  %


Kegiatan ini dilaksanakn di 10 SKPD dalam 10 bulan dan dapat tercapai 100 % dengan jadwal kegiatan sebagai berikut : 
	NO.

	BULAN
	INSTANSI
	KET.

	
1
	
Januari 2015
	
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

	21 s/d 22 
Januari 2015

	
2

	
Pebruari 2015 
	
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

	
17 s/d 18
 Pebruari 2015


	
3
	
Maret 2015
	
Dinas Pendapatan

	
16 s/d 17 
Maret 2015

	  
4
	
April 2015
	
Badan Kepegawaian Daerah

	
14 s/d 15 
Maret 2015

	
5
	
Mei 2015
	
Kecamatan Danau Panggang

	
18 s/d 19
Mei 2015

	
6
	
Juni 2015
	
Badan Pemberdayaan Masyarakat Dan Pemerintahan Desa

	
16 s/d 17 
Juni 2015

	
7
	
Juli 2015
	
Dinas Kehutanan, Perkebunan, Energi dan SDM

	
14 s/d 15 
Juli 2015


	
8
	
Agustus 2015
	
Badan Kependudukan Dan Keluarga Berencana Daerah
 
	
25 s/d 26 
Agustus 2015

	
9
	
September 2015
	
Kecamatan Paminggir

	
16 s/d 17 
September 2015

	
10
	
Oktober 2015
	
Kelurahan Paliwara


	
20 s/d 21 
Oktober 2015




BERITA ACARA AKUISISI ARSIP INAKTIF DAN PENATAAN ARSIP DINAMIS
   PADA KANTOR CAMAT DANAU PANGGANG
 KABUPATEN  HULU SUNGAI UTARA    


Pada hari ini  Senin Tanggal Delapan Belas dan Selasa tanggal Sembilan Belas Bulan Mei Tahun Dua Ribu Lima Belas  telah dilaksanakan Proses Kegiatan  Akuisisi Arsip In Aktif, Penataan Arsip Dinamis dan Arsip Statis dari unit kerja Kantor Camat Danau Panggang Kabupaten Hulu Sungai Utara, yang melibatkan ;
	
	Nama		:  ASIKIN NOOR, S.STP, M.AP 
	Jabatan	:  Camat Danau Panggang  Kabupaten Hulu Sungai Utara
	NIP		:  19750404 199403 1 003
	Unit Kerja	:  Kantor Camat Danau Panggang Kabupaten Hulu Sungai Utara

Dalam hal ini bertindak atas nama unit kerja Kantor Camat Danau Panggang Kabupaten Hulu Sungai Utara sebagai pihak I,

	Nama		: RUSMANUDDIN, S.Sos
	Jabatan	: Kepala Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai 
   			  Utara
	NIP		: 19580910 198003 1 011
	Unit Kerja	: Kantor perpustakaan Dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara

Dalam hal ini bertindak atas nama unit kerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara  sebagai pihak II.

Pihak I telah bersedia dilakukan akuisisi  arsip in aktif dan penataan arsip dinamis aktif pada Kantor Camat Danau Panggang Kabupaten Hulu Sungai Utara , selanjutnya pihak II sesuai tugas pokok dan fungsinya telah menurunkan 6 (Enam) orang Tim akuisisi Arsip Pemerintah Kabupaten Hulu sungai Utara sebagaimana tertuang dalam Surat Bupati Hulu Sungai Utara Nomor : 045.1/ 003 / Perpustarda, tanggal 12 Januari 2015  perihal Kegiatan Akuisisi Arsip SKPD dengan menggunakan peralatan kearsipan yang seluruhnya di tanggung  oleh pihak ke II sebagai berikut :
1. 2 buah rak arsip kayu (@ Rp. 750.000,- x 2 buah)	Rp.  1.500.000,-
2. 15  buah Boks  arsip r (@ Rp. 25.000,- x   4  buah)	Rp.     100.000,-
3. 75  Lembar kertas kessing (@ Rp. 2.000 x 75  lembar)	Rp.     150.000,-
4. 5 Pak kartu deskripsi arsip (@ 23.000,- x 5 buah)	Rp.     115.000,-
5. 10 buah Map Gantung (@ Rp. 5.000,- x  10 buah)	Rp.       50.000,-
6. 1 kg Tali Rapia  (@ Rp. 30.000,- x 1 buah)	Rp.       30.000,-
7. 1 buah Buku peraturan Bupati No. 11 Th. 2008 (@ Rp. 45.000 x 1 buah)	Rp.       45.000,-
8. 1 buah Buku Jadwal Retensi Arsip (JRA) (@Rp. 30.000 x 1 buah)	Rp.       30.000,-
9. 1 buah Buku Agenda Surat Kelluar (@Rp. 30.000 x 1 buah)	Rp.       30.000,-
10. 3 buah pelpen (@Rp. 3.500 x 3 buah)	Rp.       10.500,-
11. 1 buah Spidol (@Rp. 7.500 x 1 buah)	Rp.         7.500,-
J u m l a h 	Rp.  2.060.000,-
Semua hasil akuisisi arsip yang terdiri dari 75  berkas dalam 4 boks disimpan oleh unit pengolah dalam hal ini pihak I, yang selanjutnya bertanggung jawab penuh terhadap pengelolaan dan penyimpanan terhadap fisik arsip tersebut.
Demikian berita acara ini dibuat, sebagai dasar bahwa proses kegiatan akuisisi arsip telah dilaksanakan dan barang-barang tersebut diatas telah diserahkan dalam keadaan cukup dan lengkap.

					                    Amuntai,    20  M e i  2015 

	PIHAK  I
  Camat Danau Panggang
Kabupaten Hulu Sungai Utara

TTD 

ASIKIN NOOR, S.STP, M.AP
Pembina
NIP. 19750404 199403 1 003
	PIHAK II
Kepala Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Utara

TTD

RUSMANUDDIN, S.Sos
Pembina Tk. I
NIP.19580910 198003 1 011






BERITA ACARA AKUISISI ARSIP INAKTIF DAN PENATAAN ARSIP DINAMIS
   PADA DINAS PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN  HULU SUNGAI UTARA    

Pada hari ini  Senin Tanggal Enam Belas dan Selasa tanggal Tujuh Belas Bulan Maret Tahun Dua Ribu Lima Belas telah dilaksanakan Proses Kegiatan  Akuisisi Arsip In Aktif, Penataan Arsip Dinamis dan Arsip Statis dari unit kerja Dinas Pendapatan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara, yang melibatkan ;
	
	Nama		:  Dra. Hj. GALUH BUNGSU SUMARNI, M.AP
	Jabatan		:  Kepala Dinas Pendapatan Daerah  Kabupaten Hulu Sungai Utara
	NIP		: 19641208 198503 2 007
	Unit Kerja	:  Dinas Pendapatan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara

Dalam hal ini bertindak atas nama unit kerja Dinas Pendapatan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara sebagai pihak I,

	Nama		: RUSMANUDDIN, S.Sos
	Jabatan		: Kepala Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara
	NIP		: 19580910 198003 1 011
	Unit Kerja	: Kantor perpustakaan Dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara

Dalam hal ini bertindak atas nama unit kerja Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara  sebagai pihak II.

Pihak I telah bersedia dilakukan akuisisi  arsip in aktif dan penataan arsip dinamis aktif pada Dinas Pendapatan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara , selanjutnya pihak II sesuai tugas pokok dan fungsinya telah menurunkan 18 (delapan belas) orang Tim akuisisi Arsip Pemerintah Kabupaten Hulu sungai Utara sebagaimana tertuang dalam surat Bupati Hulu Sungai Utara Nomor : 045.1/ 003/ Perpustarda, tanggal 12 Januari 2015 perihal Kegiatan Akuisisi Arsip SKPD dengan menggunakan peralatan kearsipan yang seluruhnya di tanggung  oleh pihak ke II sebagai berikut :
1. 2 buah rak arsip kayu (@ Rp. 750.000,- x 2 buah)		Rp.  1.500.000,-
2. 45 buah Boks  arsip besar (@ Rp. 25.000,- x   45 buah)		Rp.  1.125.000,-
3. 4 buah Boks arsip kecil (@ Rp. 20.000,- x 4 buah)		Rp.       80.000,-
4. 183  lembar kertas kessing (@ Rp. 2.000 x 183 lembar)		Rp.     366.000,-
5. 5 Pak kartu deskripsi arsip (@ 23.000,- x 5 buah)		Rp.     115.000,-
6. 10 buah Map Gantung (@ Rp. 5.000,- x  10 buah)		Rp.       50.000,-
7. 1 kg Tali Rapia  (@ Rp. 30.000,- x 1 buah)		Rp.       30.000,-
J u m l a h 		Rp.  3.266.000,-
Semua hasil akuisisi arsip yang terdiri dari 183 berkas dalam 45 boks disimpan oleh unit pengolah dalam hal ini pihak I, yang selanjutnya bertanggung jawab penuh terhadap pengelolaan dan penyimpanan terhadap fisik arsip tersebut.
Demikian berita acara ini dibuat, sebagai dasar bahwa proses kegiatan akuisisi arsip telah dilaksanakan dan barang-barang tersebut diatas telah diserahkan dalam keadaan cukup dan lengkap.

					                    Amuntai,    23  Maret  2015 

	PIHAK  I
   Kepala Dinas Pendapatan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Utara


TTD 

Dra. Hj. GALUH BUNGSU SUMARNI, M.AP
Pembina Utama Muda
NIP.19641208 198503 2 007
	PIHAK II
Kepala Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Utara


TTD

RUSMANUDDIN, S.Sos
Pembina  Tk. I
NIP.19580910 198003 1 011





13. Penduplikasian dokumen/ arsip dalam bentuk informatika
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	2015
	Persentasi Capaian Kinerja

	
	
	Target
	Realisasi
	

	Meningkatkan Penataan  Arsip statis milik Pemerintah Daerah
	Jumlah arsip  statis 
	20 buah Arsip Statis
	20 buah Arsip Statis
	100 %


Program penduplikasin dokumen/arsip dalam bentuk informatika adalah kegiatan penelusuran khazanah arsip statis milik Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara yang berada dimana saja, dalam rangka menambah koleksi arsip statis, arsip-arsip statis yang ditelusus adalah sebagai berikut :
1. Arsip profil dan sejarah pembentukan Kabupaten Hulu Sungai Utara.
2. Arsip bukti keberadaan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara (keberadaan Organisasi).
a. Struktur, tugas dan fungsi serta tata kerja dilingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara.
b. Sejarah pendirian organisasi ( Satuan kerja Perangkat Daerah).
3. Arsip tentang pejabat Negara pada tingkat Kabupaten Hulu Sungai Utara  (Bupati dan Wakil; Ketua dan anggota DPRD Kabupaten Hulu Sungai Utara.
a. Pencalonan.
b. Pemilihan.
c. Pelantikan.
d. Keberhasilan/Prestasi yang dicapai.
4. Arsip tentang tokoh ditingkat Kabupaten Hulu Sungai Utara (tokoh agama, politik, pejuang, dll).
5. Arsip tentang batas wilayah Kabupaten  Hulu Sungai Utara.
6. Arsip tentang fenomena di tingkat Kabupaten Hulu Sungai Utara; (kerusuhan social, bencana alam dll)
7. Arsip tentang budaya dan adap istiadat yang mengakar pada tradisi budaya di Kabupaten Hulu Sungai Utara yang merupakan salah satu tujuan wisata budaya/religi.
Jenis Arsip Statis tersebut dapat lebih dikembangkan sesuai dengan criteria, sebagai berikut :
1. Arsip yang mempunyai nilai infomasi mengenai kesejarahan tentang sesuatu peristiwa atau kegiatan, baik social, budaya, politik, ekonomi dan kemasyarakatan.
2. Arsip yang mempunyai nilai informasi yang tinggi dan akan dipelihara kelangsungan hidupnya untuk selamanya dan merupakan bahan pertangung jawaban nasional serta dapat dimanfaatkan sebagai bahan penelitian.
3. Arsip yang mempunyai nilai informasi mengenai teknologi dan ilmu pengetahuan sebagai akibat/hasil penelitian murni atau penelitian terapan.
4. Arsip yang mempunyai nilai informasi mengenai berbagai kepentingan dan kesejahteraan tanpa dikaitkan dengan badan/lembaga penciptanya seperti informasi mengenai orang, tempat, benda, fenomena dan masalah.
5. Arsip yang mempunyai nilai informasi mengenai perumusan dan pelaksanaan kebijakan dari badan/lembaga pencipta arsip.
6. Arsip yang mempunyai nilai informasi mengenai fakta dan keterangan yang dapat digunakan untuk menjelaskan tentang bagaimana badan/lembaga itu diciptakan, diatur, fungsi dan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan serta hasil/akibat kegiatannya itu.
7. Arsip yang mempunyai nilai informasi mengenai bukti-bukti yang berkekuatan hukum atas hak-hak dan kewajiban warga Negara dan pemerintah, baik berupa keputusan/ketetapan, perjanjian, maupun bahan-bahan bukti peradilan.
14. Pemeliharaan rutin / berkala sarana pengolahan dan penyimpanan arsip

	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	2015
	Persentasi Capaian Kinerja

	
	
	Target
	Realisasi
	

	Meningkatkan Pemeliharaan sarana pengolahan dan penyimpanan arsip 
	Jumlah sarana pengolahan dan penyimpanan arsip
	SKPD
	SKPD
	100  %


Kegiatan ini laksanakan dalam rangka pemeliharaan arsip-arsip in aktif, arsip statis milik Pemerintah Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara yang ada di depo arsi Milik Pemda Hulu Sungai Utara, berikut Jumlah Koleksi Khazanah arsip yang ada didepo arsip :
JUMLAH ARSIP STATIS KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA
	No.
	Uraian
	Lokasi Simpanan
	Jumlah
	Satuan
	Ket.

	1.
	Daftar Pertelaan Arsip Statis Bagian Sunram SETDA
	Depo Arsip Lantai II
	602 berkas
	88 Boks
	

	2.
	Daftar Pertelaan Arsip Statis Exs Sunram SETDA
	Depo Arsip Lantai II
	637 berkas
	92 Boks
	

	3. 
	Daftar Pertelaan  Arsip Statis Exs  BKKBN
	Depo Arsip Lantai II
	569 berkas
	85 Boks
	

	4.
	Daftar Pertelaan Arsip Statis Exs BP7
	Depo Arsip Lantai II
	630 berkas
	73 Boks
	

	
	Jumlah
	
	2438 berkas
	338 Boks
	





JUMLAH ARSIP IN AKTIF KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA
	No.
	Uraian
	Lokasi Simpanan
	Jumlah
	Satuan
	Ket.

	1.
	Daftar Pertelaan Arsip In aktif Bagian Keuangan SETDA (No. 1)
	Depo Arsip Lantai II
	178 berkas
	59 Boks
	

	 2.
	Daftar Pertelaan Arsip In aktif Bagian Keuangan SETDA (No. 2)
	Depo Arsip Lantai II
	86 berkas
	10 Boks
	

	3.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Pekerjaan Umum/ kontrak (NO. 1)
	Depo Arsip Lantai II
	53 berkas
	7  Boks
	

	4.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Pekerjaan Umum/kontrak  (NO. 2)
	Depo Arsip Lantai II
	100 berkas
	11  Boks
	

	5. 
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Pekerjaan Umum (SPMU)
	Depo Arsip Lantai II
	198 berkas
	9  Boks
	

	6.
	Daftar Pertelaan Arsip In Akrif Dinas Lingkungan Hidup, Pertambangan, Kehutanan dan Perkebunan
	Depo Arsip Lantai II
	47 berkas
	12 Boks
	

	7. 
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Bagian Umum SETDA
	Depo Arsip Lantai II
	410 berkas
	9  Boks
	

	8.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Perikanan (Kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	21 berkas
	3  Boks
	

	9.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Peehubungan  (Kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	6 berkas
	1  Boks
	

	10.
	Daftar Perteleaan Arsip In Aktif RSU Pemblah Batung (Kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	17 berkas
	3  Boks
	

	11.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan (kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	29 berkas
	4  Boks
	

	12.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Pendidikan dan Kebudayaan (kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	9 berkas
	1  Boks
	

	13.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Pendapatan (kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	21 berkas
	2  Boks
	

	14.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Kantor Pelayanan Terpadu (kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	3 berkas
	1  Boks
	

	15.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas SETWAN (kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	3 berkas
	1  Boks
	

	16.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Pendapatan (kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	65 berkas
	2 Boks
	

	
17.

	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Dinas Peternakan (kontrak)
	Depo Arsip Lantai II
	13 berkas
	1 Boks
	

	18.
	Daftar Pertelaan Arsip In Aktif Kantor Pelayanan Terpadu (Ta. 2007 & 2008)
	KPT
	43 berkas
	9 Boks
	

	19.
	Daftar Pertelaan Arisp In Aktif Dinas Pemuda dan Olah raga (Ta. 2009, 2010 & 2011)
	Dinas Pemuda & Olah raga
	58 berkas
	12 Boks
	

	JUMLAH
	
	1360 kas     178 Boks
	



15. Penyusunan dan penerbitan naskah sumber arsip
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	2015
	Persentasi Capaian Kinerja

	
	
	Target
	Realisasi
	

	Meningkatkan buku – buku padoman tata kearsipan Pemerintah Daerah
	Jumlah buku – buku padoman tata kearsipan Pemerintah Daerah
	400
buku
	400
buku
	100  %


Penyusunan dan penerbitan pedoman Tata kearsipan  Pemerintah Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara sebagai berikut :
a. Buku Peraturan Bupati Hulu Sungaoi Utara Nomor 11 Tahun 2008 Tentang  Pedoman Tata Kearsipan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara.
b. Buku Peraturan Bupati Hulu Sungai Utara Nomor 30 Tahun 2011 Tentang Jadwal Retensi Arsip.
c. Buku Citra Hulu Sungai Utara Dalam Arsip
d. Buku Agenda Surat Keluar.





16. Penyedian sarana layanan informasi arsip
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	2015
	Persentasi Capaian Kinerja

	
	
	Target
	Realisasi
	

	Penyedian Sarana layanan informasi arsip
	Penyedian Sarana layanan informasi arsip
	4 Orang
	4  Orang
	100 %


 Untuk kegiatan ini adalah  melakukan pengirim SDM pengelola arsip pada seksi kearsipan sebanyak 4 orang yaitu :
a. Bintek Pengelolaan Arsip dinamis diikuti oleh semua staf kearsipan yang dilaksanakan oleh Kantor Perpustakaan Dan Arsip Daerah di Kabupaten Hulu Sungai Utara
b. Bintek Pengelolaan Arsip dinamis yang dilaksanakan oleh Badan Perpustakaan Dan arsip daerah Propinsi Kalimantan Selatan di Banjarmasin.
c. Bintek Arsip Masuk Desa bagi sekretaris Desa yang dilaksanakan oleh Badan Perpustakaan Dan arsip daerah Propinsi Kalimantan Selatan di Banjarmasin.
d. Bintek Arsip Masuk desa bagi Sekretaris desa yang dilaksanakan oleh Kantor Perpustakaan Dan Arsip Daerah di Kabupaten Hulu Sungai Utara
17. Sosialisasi/ penyuluhan kearsipan di lingkungan Instansi pemerintah / swasta
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	2015
	Persentasi Capaian Kinerja

	
	
	Target
	Realisasi
	

	Meningkatkan sosilisasi kearsipan lingkup Pemerintah Dearah 
	Jumlah  peserta sosilisasi kearsipan lingkup Pemerintah Dearah
	100 Orang
	100 Orang
	40  %


Untuk Peningkatan Kualitas Pelayanan Informasi kegiatan yang dilakukan adalah Sosialisasi Kearsipan dilingkuangan instansi Pemerintah lingkup Hulu Sungai Utara.
Kegiatan tersebut dilaksanakan dalam 2 angkatan yaitu :
1. Angkatan I dilaksanakan dengan peserta Pengelola Arsip di Setiap Sekolah Tingkat Dasar, dan Tingkat Menangah 
2. Angkatan II dilaksanakan dengan peserta Pengelola Arsip di Setiap Sekolah Tingkat Atas, dan Perguruan Tinggi.  
18. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
	Indikator
	Target
	Realisasi
	Persentasi pencapaian sasaran

	Terlayaninya keperluan administrasi perkantoran
	100%
	100%
	100%


Untuk mencapai indikator kinerja “peningkatan pelayanan administrasi perkantoran serta fasilitasi rapat koordinasi dan konsultasi” kantor perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara didukung dengan program tunggal “program pelayanan administrasi perkantoran” dan dilaksanakan 6 kegiatan yaitu:
1. Penyedian jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
2. Penyedian jasa peralatan dan perlengkapan kantor
3. Penyedian jasa kebersihan kantor
4. Penyedian alat tulis kantor
5. Penyedian makanan dan minuman
6. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
19. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur
	Indikator
	Target
	Realisasi
	Persentasi pencapaian sasaran

	Terpeliharanya sarana dan prasarana aparatur secara maksimal
	100%
	100%
	100%


Untuk mencapai indicator kinerja sasaran “ program peningkatan sarana dan prasarana aparatur “ Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara didukung dengan kegiatan :
1. Pengadaan perlengkapan gedung kantor
2. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor
3. pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
20. Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur 
	Indikator
	Target
	Realisasi
	Persentasi pencapaian sasaran

	Meningkatnya wawasan dan pengetahuan aparatur
	4 org
	 2 org

	50%


Untuk mencapai indicator kinerja sasaran “ program peningkatan kapasitas sumber daya  aparatur “ Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara didukung dengan kegiatan Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
21. Program peningkatan pengembangan system pelaporan capaian keuangan 
	Indikator
	Target
	Realisasi
	Persentasi pencapaian sasaran

	Jumlah pelaporan capaian kinerja dan keuangan
	5 laporan
	5 laporan
	100%


Untuk mencapai indicator kinerja sasaran diatas terlaksana dengan baik dikarenakan dana yang memadai dan pimpinan menghendaki semua laporan agar terkoordinir dengan baik. 

3.3. PERBANDINGAN CAPAIAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN SAMPAI TAHUN 2015 (TAHUN KETIGA) DARI RENSTRA
Adapun capaian indicator kinerja kegiatan sampai tahun 2015 yakni tahun ke 3 (tiga) dari Renstra 2013-2017 pada masing-masing kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara sebagai berikut : 
1. Pemasyarakatan Minat dan Kebiasaan membaca untuk mendorong terwujudnya masyarakat pembelajar
	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	terlaksananya pemasyarakatan minat baca
	jumlah pengunjung perpustakaan umum daerah
	150.000 pengunjung
	25.000 Pengunjung
	23.580 pengunjung
	27.000 Pengunjung
	29.208 pengunjung
	30.000 pengunjung
	42.178 pengunjung
	94.966 pengunjung
	63,31%



Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, realisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 63,31 %. Meskipun sampai tahun 2015 (tahun ketiga) dari renstra memenuhi target dengan maksimal dengan apa yang telah ditetapkan, kami sangat yakin sampai dengan tahun 2017 nantinya akan tercapai target yang telah ditetapkan. Oleh karena diharapkan tahun mendatang akan ada perbaikan yang mendasar dan penguatan dari segi input maupun output untuk mencapai sasaran tersebut diantaranya :
· Perbaikan dan penambahan sarana prasarana perpustakaan umum daerah seperti alat meubeluer, rak buku, pendingin udara (AC), dan lain sebagainya.
· Sarana layanan internet harus segera diperbaharui karena akses internet diperpustakaan sudah sangat lambat dan jumlah pemakai layanan ini sangat banyak dalam setiap harinya, perlu perhatian khusus dalam kegiatan ini agar kinerja perpustakaan dapat tercapai dengan maksimal.
· System komputerisasi layanan perpustakaan umum daerah harus diperbaiki dan mengikuti perkembangan zaman, teruma mengenai Hardware server perpustakaan sudah tidak layak pakai, sering mengalami kendala / rusak berat. Perlu pembaharuan dan penggantian server serta aplikasi sesuai dengan perkembangan teknologi informasi sekarang.

2. Pengembangan minat dan budaya baca
Dalam sasaran terciptanya pengembangan minat baca dikalangan pelajar telah ditetapkan indicator kinerja jumlah peserta lomba minat baca, dalam target Renstra 2013-2017 sebanyak 500 peserta, dan sudah terealisasi sampai tahun 2015 sebanyak 303 peserta atau 60,6 %. 

	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Terciptanya pengembangan minat baca dikalangan pelajar
	jumlah peserta lomba minat baca
	500 peserta
	100 peserta
	100 peserta
	100 peserta
	104 peserta
	100 peserta
	99 peserta
	303 peserta
	60,6%


Capaian kinerja  kegiatan  prioritas  pengembangan minat baca bagi pelajar dengan cara melaksanakan kegiatan lomba bercerita tingkat SD/SMP/SMA/sederajat se-Kabupaten Hulu Sungai Utara, kegiatan ini berjenjang sampai tingkat Nasional, adapun capaian kegiatan ini cukup memuaskan yakni melebihi target dalam kurun waktu 2 tahun dari berjalannya Renstra yakni 60,6% atau masih tersisa kurang lebih dari 40% dalam 2 (dua) tahun yang akan datang.

3. Supervisi, pembinaan dan stimulasi pada perpustakaan umum, perpustakaan khusus, perpustakaan sekolah dan perpustakaan masyarakat
Pada sasaran terlaksananya peningkatan SDM pengelola perpustakaan serta pembinaan semua jenis perpustakaan dengan target Renstra 250 peserta dan sudah terealisasi sampai tahun 2015 (tahun ketiga) sebanyak 100 peserta menunjukkan prosentasi 40 %. Dengan rincian pertahun sebagai berikut:
	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Terlaksananya peningkatan SDM pengelola perpustakaan serta pembinaan semua jenis perpustakaan
	jumlah peserta Bimtek perpustakaan
	250 peserta
	50 peserta
	50 peserta
	50 peserta
	50 peserta
	50 peserta
	50 peserta
	150 peserta
	60%



Capaian kinerja kegiatan tersebut diatas sampai tahun 2015 pada kegiatan ini secara keseluruhan mencapai 60% dan sisa 40%. Dengan demikian sangat mungkin targat renstra sampai dengan tahun 2017 dapat tercapai dan terealisasi dengan apa yang telah ditargetkan, Karenanya  ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun-berikutnya. Meningkatkan input dan output kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut.

4. Pelaksanaan koordinasi pengembangan perpustakaan
Pada sasaran terlaksananya koordinasi pengembangan perpustakaan dengan indicator kinerja jumlah peserta rakor dan seminar perpustakaan dan minat baca adalah sebagai berikut :
	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Terlaksananya koordinasi pengembangan perpustakaan
	jumlah peserta seminar perpustakaan
	250 peserta
	50 peserta
	50 peserta
	75 peserta
	75 peserta
	50 peserta
	57 peserta
	150 peserta
	60%



Dalam realisasi pada kegiatan tersebut diatas pada sampai tahun 2015 (tahun ketiga Renstra) sudah tercapai realisasi dalam target Renstra sebanyak 72,8%, jadi sangat memungkinkan untuk tercapainya target pada sasaran tersebut diatas, selama ini kegiatan-kegiatan rakor dan seminar perpustakaan sangat mendukung untuk keberlangsungan kegiatan perpustakaan.

5. Penyedian bantuan pengembangan perpustakaan dan minat baca di daerah
Pada sasaran terlaksananya pengadaan dan pengembangan bahan pustaka perpustakaan desa/kec. Dengan target Renstra 3.200 eksemplar sudah terealisasi sampai tahun 2014 (tahun kedua) dari Renstra sebanyak 1.874 eksemplar atau 58,56%. Dengan rincian pada sasaran tersebut pada tabel ini :
	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan pengedaan dan pengembangan bahan pustaka perpustakan kec./desa
	jumlah koleksi perpustakaan kec./desa
	3.200 eksemplar
	-
	-
	800 eksemplar
	1.874 eksemplar
	800 eksemplar
	2.691 eksemplar
	4.565 eksemplar
	142,65%



Dalam terlaksananya pencapaian visi dan Misi yang diemban Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara, untuk lebih optimalnya dan lebih tetap berjalan lancar untuk pemenuhan kebutuhan masyarakat Kabupaten Hulu Sungai Utara. Pada target yang telah ditetapkan dari dokumen Renstra 2013-2017 sebanyak 3.200 eksemplar dan terealisasi 4.565 eksemplar atau 142,65% sampai tahun 2015 (tahun ketiga Renstra) sangat melebihi target pada tahun ketiga sudah melampaui Renstra. Dikarenakan dana untuk kegiatan pada sasaran tersebut sangat memadai dan sesuai dengan harapan untuk pengembangan perpustakaan kec/desa dalam hal penunjang bahan koleksinya.

6. Publikasi, sosialisasi minat dan budaya baca
Pada sasran terlaksananya pembuadayaan gemar membaca dan promosi perpustakaan dengan target Renstra sampai 2017 adalah 30 kali kegiatan sudah terealisasi atau tercapai sebanyak 40 % dengan rincian sebagai berikut :
	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan minat baca Masyarakat
	jumlah pelaksanaan kegiatan sosialisasi minat baca
	30 kegiatan
	6 kegiatan
	6 kegiatan
	6 kegiatan
	6 kegiatan
	6 kegiatan
	6 kegiatan
	18 Kegiatan
	60%



Pada kegiatan ini dilaksanakan sosialisasi dan promosi minat baca ke sekolah-sekolah tingkat SLTP dan SLTA se-Kabupaten Hulu Sungai Utara, target pada setiap tahunnya adalah 6 (enam) kali kegiatan, sampai pada tahun 2015 (tahun ketiga) dari Renstra sesuai dengan target yang telah ditetapkan terealisasi sebanyak 60%, sangat memungkinkan untuk tercapai keseluruhan target yang telah ditetapkan, dengan syarat input dan kegiatan-kegiatan pendukung lainnya dapat berjalan dengan baik.

7. Penyedian bahan pustaka perpustakaan umum daerah
Pada sasaran terlaksananya ketersedian bahan pustaka sebagai sumber informasi terkini dan actual untuk memenuhi kebutuhan informasi bagi masyarakat dengan target kinerja Renstra 14.900 eksemplar dan sudah terealisasi 4.250 eksemplar atau 28,52 %. Dengan rincian penjelasan pada tabel sebagai berikut :
	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan  Koleksi Buku Perpustakaan Umum Daerah
	bertambahnya jumlah koleksi perpustakaan umum daerah
	14.900 eksemplar
	1.500 eksemplar
	1.494 eksemplar
	1.500 eksemplar
	1.259 eksemplar
	1.500 eksemplar
	1.497 eksemplar
	4.250 eksemplar
	28,52%



Dalam pengembangan koleksi perpustakaan untuk perpustakaan umum daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara sampai tahun 2015 (tahun ketiga) Renstra masih kurang jauh dari target yang telah ditetapkan yaitu pencapaiannya hanya 28,52%, dikarenakan alokasi dana untuk kegiatan tersebut sangat minim. Padahal pengadaan bahan pustaka kunci utama pengembangan perpustakaan dan minat baca. Diharapkan tahun-tahun yang akan datang dapat ditingkatkan dari segi pendanaannya. Dan juga buku-buku yang ter uptudate dan best seller biasanya mahal harganya karena kualitas dan nilai jual sebuah buku apabila sedang booming itu mahal, oleh karena itu semua pemangku kebijakan agar dapat memperhatikan kegiatan ini, tanpa adanya pengembangan koleksi yang baik dan berkesinambungan, tidak akan tercipta perpustakaan yang berkualitas dan sangat berpengeruh terhadap kinerja perpustakaan itu sendiri.

8. Perluasan dan peningkatan kualitas layanan perpustakaan
Dalam sasaran tersedianya layanan eksternal perpustakaan dengan target Renstra 2013-2017 sebanyak 174.000 pengunjung sudah terealisasi sampai tahun 2015 (tahun ketiga) dari Renstra sebanyak 150.678 atau 86,59% dengan rincian sebagai berikut:



	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Tersedianya layanan eksternal perpustakaan
	jumlah pengunjung perpustakaan keliling dan desa
	174.000 pengunjung
	30.000 pengunjung
	40.205 pengunjung pengunjung
	32.000 Pengunjung
	55.474 pengunjung
	35.000 pengunjung
	54.999 pengunjung
	150.678 pengunjung
	86,59%



Dalam pelaksanaan layanan eksternal perpustakaan ada 2 (dua) kegiatan yang terakomodir yaitu layanan perpustakaan keliling dan layanan terpadu perpustakaan desa, adapun target yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara 2013-2017 dengan indicator kinerja jumlah pengunjung perpustakaan desa dan keliling sebanyak 174.000 pengunjung, dan sampai tahun 2015 (tahun ketiga) Renstra 150.678 pengunjung. Realisasi tersebut sudah melebihi target dalam tiga tahun terakhir artinya sangat memungkinkan dan bahkan melebihi target yang ditetapkan. Pencapaian target ini tidak luput dari tumbuhnya atau berkembangnya perpustakaan desa dan permintaan kunjungan layanan perpustakaan keliling secara komputerisasi dan mempunyai 2 armada perpustakaan keliling di Kabupaten Hulu Sungai Utara.

9. Pengadaan Sarana Penyimpanan
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan sarana pengolahan Arsip 
	Jumlah sarana penyimpanan arsip
	47 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	30 SKPD
	65,21 %


Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, relisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 65,21 %.  Meskipun baru tahun 2015 ( tahun ketiga ) dari renstra tersebut berjalan . Dengan demikian sangat mungkin target renstra sampai tahun 2017 dapat tercapai dan terlialisasi dengan apa yang telah di tergetkan, karenanya ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun berikutnya . meningkatkan Input dan Ouput kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut. Dengan terpenuhinya sarana kearsipan maka dapat menunjang pelaksanaan tugas di kegaiatan laninya.
10. Kajian Sistem administrasi kearsipan
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Peningkatan SDM pada bagian kearsipan
	Jumlah SDM pengelola arsip pada bagian kearsipan
	20 Orang
	4 Orang
	4 orang
	4 orang
	4 orang
	4 orang
	4 orang
	12 orang
	60 %


Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, relisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 60  %.  Meskipun baru tahun 2015 ( tahun ketiga ) dari renstra tersebut berjalan . Dengan demikian sangat mungkin target renstra sampai tahun 2017 dapat tercapai dan terlialisasi dengan apa yang telah di tergetkan, karenanya ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun berikutnya . Meningkatkan Input dan Ouput kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut.
11. Pendataan dan penataan dokumen arsip daerah
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan Penataan Dokumen Arsip In Aktif  SKPD
	Jumlah arsip  SKPD yang diakuisisi
	47 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	10 SKPD
	30 SKPD
	63,82 %


Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, relisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 63,82  %.  Meskipun baru tahun 2015 ( tahun ketiga ) dari renstra tersebut berjalan . dengan dibanahinya arsip di 10 SKPD setiap tahunnya, mampu menekan pendanaan atas pemeliharaan arsip yang berkelanjutan. Sangat mungkin target renstra sampai tahun 2017 dapat tercapai dan terlialisasi dengan apa yang telah di tergetkan, karenanya ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun berikutnya . meningkatkan Input dan Ouput kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut.

12. Penduplikasian dokumen/ arsip dalam bentuk informatika
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan Penataan  Arsip statis milik Pemerintah Daerah
	Jumlah arsip  statis 
	50 buah Arsip Statis
	10 Buah Arsip Statis
	10 Buah Arsip Statis
	10 Buah Arsip Statis
	10 Buah Arsip Statis
	20 Buah Arsip Statis
	20 Buah Arsip Statis
	40 buah arsip statis
	80%


Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, relisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 80  %.  Meskipun baru tahun 2015 ( tahun ketiga ) dari renstra tersebut berjalan . Kegiatan penduplikasian dokumen arsip dalam bentuk informatika ini dapat berjalan sesuai dengan target rensrta dikernakan peran serta Masyakat & Pemerintah Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara, Pemerintah Propinsi Kalimantan Selatan, maupun Arsip Nasional Republik Indonesia. Dengan demikian sangat mungkin target renstra sampai tahun 2017 dapat tercapai dan terlialisasi dengan apa yang telah di tergetkan, karenanya ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun berikutnya . meningkatkan Input dan Ouput kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut.
13. Pemeliharaan rutin / berkala sarana pengolahan dan penyimpanan arsip
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan Pemeliharaan sarana pengolahan dan penyimpanan arsip 
	Jumlah sarana pengolahan dan penyimpanan arsip
	500 Boks
	100 Boks
	100 Boks
	100 Boks
	100 Boks
	100 Boks
	 100 Boks
	300 Boks
	60%


Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, relisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 60  %.  Meskipun baru tahun 2015 ( tahun ketiga ) dari renstra tersebut berjalan. Kegiatan ini menitik beratkan pada pemeliharan arsip – arsip Dinamis, In Aktif, & Statis. Karena pada arsip –arsip tersebutlah dapat dijadikan sebagai bukti kinerja kegiatan Pemerintah Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara Dengan demikian sangat mungkin target renstra sampai tahun 2017 dapat tercapai dan terlialisasi dengan apa yang telah di tergetkan, karenanya ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun berikutnya . meningkatkan Input dan Ouput kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut.
14. Penyusunan dan penerbitan naskah sumber arsip
	Sasaran 
	Indikator Kinerja
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015
 
	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA
 

	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan buku – buku padoman tata kearsipan Pemerintah Daerah
	Jumlah buku – buku padoman tata kearsipan Pemerintah Daerah
	2.000
buku
	400 Buku
	400 Buku
	400 Buku
	400 Buku
	400 Buku
	400 Buku
	1200 Buku
	60%


Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, relisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 60  %.  Meskipun baru tahun 2015 ( tahun ketiga ) dari renstra tersebut berjalan . Penyusunan dan penerbitan naskah sumber arsip merupakan salah satu kegiatan yang  berguna bagi pengelola – pengelola arsip di setiap SKPD karena dengan terbitnya buku – buku pedoman tersebut membantu pengelola arsip di setiap SKPD untuk menjalankan tugas-tugas kearsipan di SKPDnya. Dengan demikian sangat mungkin target renstra sampai tahun 2017 dapat tercapai dan terlialisasi dengan apa yang telah di tergetkan, karenanya ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun berikutnya . meningkatkan Input dan Ouput kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut.

15. Sosialisasi / penyuluhan kearsipan di lingkungan Instansi pemerintah / swasta
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target Kinerja 2013-2017
	2013
	2014
	2015
	REALISASI  RENSTRA S/D 2015

	PERSENTASI CAPAIAN KINERJA


	
	
	
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	Target
	Realisasi
	
	

	Meningkatkan sosilisasi kearsipan lingkup Pemerintah Dearah
	Jumlah  peserta sosilisasi kearsipan lingkup Pemerintah Dearah
	500 Orang
	100 orang
	100 orang
	100 orang
	100 orang
	100 orang
	100 orang
	300 orang
	60 %


Pada sasaran kegiatan tersebut diatas, relisasi pencapaian kinerja Renstra sampai dengan tahun 2015 adalah sebanyak 60  %.  Meskipun baru tahun 2015 ( tahun ketiga ) dari renstra tersebut berjalan . Dengan demikian sangat mungkin target renstra sampai tahun 2017 dapat tercapai dan terlialisasi dengan apa yang telah di tergetkan, karenanya ke depan harus ada upaya menaikan target capaian kinerja pada pelaksanaan tahun berikutnya . meningkatkan Input dan Ouput kegiatan mungkin dapat memenuhi kebutuhan tersebut.


3.4. AKUNTABILITAS KEUANGAN
Dalam rangka melaksanakan seluruh program dan kegiatan untuk mencapai sasaran tahunan yang telah direncanakan, maka Kantor Perpustakaan dan Arsip daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara menyusun anggaran yang diperlukan sesuai target kinerja yang telah disepakati bersama.
Secara keseluruhan, Kantor Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara telah menganggarkan pembiayaan kegiatannya pada belanja langsung sebesar RP. 1.754.915.500, - dan telah terealisasi sebesar Rp. 1.686.300.995 ,- atau sebesar 96,09 %.
Untuk melaksanakan kebijakan, program dan kegiatan Kantor Perpustakan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara tahun 2015, telah ditunjang dengan anggaran belanja aparatur dan publik yang berasal dari APBD Kabupaten Hulu Sungai Utara Tahun 2015 yaitu sebagai berikut ;

I. Alokasi Anggaran Tahun 2015 
1. Belanja Pegawai/Belanja Tidak Langsung	Rp. 1.351.910.000,-
2. Belanja Langsung terdiri dari :
a. Program pelayanan Adminstrasi PerkantoranRp.   334.463.500,-
b. Program peningkatan sarana dan prasarana aparaturRp.    145.771.000,-
c. Program peningkatan kapasitas sumber dayaAparatur                                                           Rp.26.800.000,-
d. Program peningkatan pengembangan system pelaporan capaian kinerja dan keuangan Rp.10.032.000,-
e. Program pengembangan budaya baca dan pembinaan perpustakaanRp. 686.716.500,-
f. Program perbaikan system administrasi kearsipanRp.    64.208.000,-
g. Program Penyelamatan dan pelestariandokumen/arsip DaerahRp.167.349.500,-
h. Program Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan prasarana kearsipanRp.62.752.000,-
i. Program peningkatan kualitas pelayanan informasi Rp.     256.823.000,-
Jumlah :Rp.1.754.915.500,-
II. Realisasi Anggaran
1. Belanja Pegawai/Belanja Tidak LangsungRp.916.105.773,-
2. Belanja Langsung terdiri dari :
a. Program pelayanan Adminstrasi Perkantoran	Rp.303.469.508,-
b. Program peningkatan sarana dan prasarana aparaturRp.132.003.607,-
c. Program peningkatan kapasitas sumber daya Aparatur 	Rp.25.890.000,-
d. Program peningkatan pengembangan systempelaporan capaian kinerja dan keuanganRp.8.090.000,-
e. Program pengembangan budaya baca dan pembinaan perpustakaanRp.680.494.230,-
f. [bookmark: _GoBack]Program perbaikan system administrasi kearsipanRp.64.005.000,-
g. Program Penyelamatan dan pelestariandokumen/arsip DaerahRp.165.657.300,-
h. Program Pemeliharaan rutin/berkala saranadanprasarana kearsipanRp.61.951.800,-
i. Program peningkatan kualitas pelayanan informasiRp. 244.739.550,-
Jumlah :Rp. 1.686.300.995,-
III. Sisa Anggaran
Sisa Anggaran pada Kas Daerah yaitu;
· Belanja Pegawai/Tidak LangsungRp. 435.804.227,-
· Belanja Langsung/Belanja KegiatanRp.   68.614.505,-
· Jumlah keseluruhan sisa anggaran tahun 2015 adalah Rp.504.418.732,-

	Program
	
	Kegiatan
	Jumlah Dana
(Rp)
	Realisasi
(RP)
	Persentasi pen-capaian (%)

	(1)
	
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)

	Program Pelayanan Adminstrasi Perkantoran









	1
	Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan listrik
	75.546.000
	60.350.658
	79,88 %

	
	2
	Penyedian Jasa peralatan dan perlengkapan kantor
	42.799.000
	33.535.000
	78,35 %

	
	3
	Penyedian jasa kebersihan kantor
	35.680.000
	35.020.000
	98,15 %

	
	4
	Penyedian alat tulis kantor
	61.332.100
	58.707.800
	95,72 %

	
	5
	Penyedian makanan dan minuman
	21.350.000
	18.100.000
	84,77 %

	
	6
	Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah

	97.756.400
	97.756.050
	99,99%

	Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
	1
	Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
	71.000.000
	70.000.000
	98,57%

	
	2
	Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor
	13.171.000
	13.171.000
	100%

	
	3
	Pemeliharaan Rutin/berkala Kendaraan Dinas/Operasional
	61.600.000
	48.832.607
	79,27%

	Program Peningkatan Kapasitas sumber Daya Aparatur
	1
	Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
	26.800.000
	25.890.000
	96,60%

	Program peningkatan pengembangan system pelaporan capaian kinerja dan keuangan
	1
	Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
	10.032.000
	8.090.000
	80,64%

	Program Perbaikan Sistem Administrasi Kearsipan
	1
	Pengklasifikasian Data
	29.208.000
	29.025.000
	99,37%

	
	2
	Pengadaan Sarana Penyimpanan

	35.000.000
	34.980.000
	99,94%

	

	Program Penyelamatan dan Pelestarian Dokumen/Arsip Daerah
	1
	Pengadaan Sarana Pengolahan dan Penyimpanan Arsip
	86.399.500
	85.268.500
	98,69%

	
	2
	Pendataan dan Penataan dokumen/arsip daerah
	55.900.000
	55.798.800
	99,81%

	
	3
	Penduplikasian dokumen/arsip daerah dalam bentuk informatika
	25.050.000
	24.590.000
	98,16%

	Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan prasarana kearsipan
	1
	Pemeliharaan rutin/berkala sarana pengolahan dan penyimpanan arsip 
	62.752.000
	61.951.800
	98,72%

	Program peningkatan kualitas pelayanan informasi
	1
	Penyusunan dan penerbitan naskah sumber arsip
	14.000.000
	14.000.000
	100%

	
	2
	Penyedian Sarana Layanan Informasi Arsip
	93.867.000
	90.690.000
	96,61%

	
	3
	Sosialisasi/penyuluhan kearsipan dilingkungan instansi pemerintah/swasta
	148.956.000
	140.049.550
	94,02%

	Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan
	1
	Pemasyarakatan Minat dan Kebiasaan membaca untuk mendorong terwujudnya masyarakat pembelajar
	75.640.000
	74.108.130
	97,97%

	
	2
	Pengembangan minat dan budaya baca
	58.315.000
	57.945.000
	99,36%

	
	3
	Supervise, pembinaan dan stimulasi pada perpustakaan umum, perpustakaan khusus, perpustakaan sekolah dan perpustakaan masyarakat
	32.719.500
	32.719.500
	100%

	
	4
	Pelaksanaan koordinasi pengembangan perpustakaan
	27.442.000
	27.281.400
	99,48%

	
	5
	Penyediaan bantuan pengembangan perpustakaan dan minat baca di daerah
	199.109.000
	198.560.000
	99,72%

	
	6
	Publikasi dan sosialisasi minat dan budaya baca
	21.800.000
	20.710.000
	95,00%

	
	7
	Penyedian bahan pustaka perpustakaan umum daerah
	152.810.000
	150.370.200
	98,40%

	
	8
	Perluasan dan peningkatan kualitas layanan perpustakaan
	118.800.000
	118.800.000
	100%



Presentasi capaian realisasi keuangan sebesar 96,09% mencerminkan bahwa penyerapan anggaran sesuai dengan kebutuhan dan penetapan kinerja kegiatan yang dilakukan Kantor perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara dapat dikategorikanSangat Baik.
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