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TABEL 8 
Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan  Jangka Menengah Pelayanan 

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara 
 

VISI : TERWUJUDNYA PERENCANAAN YANG BERKUALITAS MENUJU MASYARAKAT YANG LEBIH SEJAHTERA 
 
Misi : 1. Memantapkan pelaksanaan sistem perencanaan pembangunan daerah yang berkualitas 
  2. Melaksanakan pengendalian dan evaluasi perencanaan pembangunan daerah yang efektif dan efisien 
  3. Mewujudkan penataan pemanfaatan dan pengendalian tata ruang 
  4. Meningkatkanpelaksanaan penelitian dan pengembangan serta membangun sisteminformasidankualitas data perencanaandaerah 
  5. Meningkatkan kapasitas kelembagaan dan profesionalisme sumber daya perencana 
 
Misi 1  : Memantapkan pelaksanaan sistem perencanaan pembangunan daerah yang berkualitas  
 

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

1 2 3 4 

Meningkatkan implimentasi dan mekanisme 
sistem  perencanaan pembangunan daerah 

TerlaksananyaKoordinasi, Integrasi, 
SinkronisasidanSinergiPerencanaan 
Pembangunan dan tata ruang daerah 

Meningkatkan pelaksanaan koordinasi lintas 
sektor, daerah dan wilayah. 

 Mengembangkan mekanisme dan proses 
penyelenggaraan perencanaan daerah 

MenyelenggarakanTahapandanMekanismePere
ncanaan Program Pembangunan Daerah 

 Peningkatan kinerja pelaksanaan Musrenbang 
dari  tingkat desa (kecamatan) sampai  
Kabupaten 

Menyelenggarakan Musrenbang dari jenjang 
kecamatan sampai kabupaten sesuai 
mekanisme dan tepat waktu 
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TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

 

 Meningkatkan pelaksanaan penyusunan 
dokumen perencanaan daerah 

Penyusunan berbagai dokumen perencanaan 
sesuai dengan regulasi dan kebutuhan 

 Meningkatkan proses dan mekanisme 
perencanaan dan konsisten terhadap proses 
hasil-hasil perencanaan.  

Meningkatkan kualitas proses penyusunan 
rencana yang secara konsisten ditindaklanjuti 
dengan penganggaran yang sesuai dengan hasil 
rencana 

Meningkatkan koordinasi dan integrasi pada 
proses perancanaan di tingkat desa dan 
kecamatan 

Konsistensi Implimentasi hasil-hasil 
perencanaan, baik terhadap program maupun 
pembiayaan  

 Membangun kepastian hasil-hasil perencanaan 
tingkat desa dan kecamatan yang diakomodir 
dalam implimentaasi kegiatan 

 Melakukan kajian terhadap berbagai regulasi 
yang berkaitan dengan perencanaan 

Melakukan studi dokumen  pada kabupaten/kota 
yang telah menyusun pedoman sistem dan 
mekanisme Perencanaan pembangunan daerah 

Melakukan penyusunan pedoman sistem dan 
mekanisme Perencanaan pembangunan darah 
sesuai dengan kondisi dan potensi daerah 
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Misi 2  : Melaksanakan pengendalian dan evaluasi perencanaan pembangunan daerah yang efektif dan efisien 

 

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

1 2 3 4 

Melaksanakan sistem evaluasi, pelaporan 
dan pengendalian perencanaan 
pembangunan daerah yang efektif dan 
efisien 

TerlaksananyaPengendalian, Monitoring 
danEvaluasiPelaksanaan Pembangunan 

Meningkatkan kinerja dan mekanisme 
pelaksanaan monitoring, evaluasi dan 
pengendalian terhadap perencanaan 
pembangunan 

Melaksanakan Pengendalian, Monitoring, 
Evaluasi serta Pelaporan Hasil Rencana 
Pembangunan Daerah. 

 Meningkatkan dan mengembangkan sistem 
pelaporan hasil perencanaan pembangunan 

Membuat sistem pelaporan pelaksanaan 
perencanaan pembangunan daerah  

 

Misi 3  : Mewujudkan penataan pemanfaatan dan pengendalian tata ruang 

 

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

1 2 3 4 

Melaksanakan perencanaan, pengaturan dan 
pembinaan tata ruang daerah 

Terlaksananya fungsi dan kebijakan RTRW 
dalam perencanaan dan pelaksanaan 
pembangunan daerah 

Meningkatkan pelaksanaan penyusunan 
dokumen tata ruang daerah 

Menyusun berbagai dokumen tata ruang sesuai 
kebutuhan  

 Meningkatkan PenyelengaraanPenataanRuang 
daerah 

Melaksanakanevaluasi dan pengendalian 
PenataanRuang daerah yang sesuai dengan 
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fungsi , manfaat dan pendayagunaan  tata ruang 
daerah 

Misi 4  : Meningkatkanpelaksanaan penelitian dan pengembangan sisteminformasidankualitas data perencanaandaerah 

 

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

1 2 3 4 

Melaksanakanpenelitiandanpengembangand
alam mendukung perencanaan dan 
pembangunandaerah 

Tersedianya data-data  ststistik dan hasil-
hasil penelitian dan pengembangan untuk 
meningkatkan kualitas perencanaan dan 
pembangunan daerah 

MelaksanakanPenelitian/KajiansesuaidenganPer
masalahan dan KondisiObyektifSumberDaya 
Daerah 

Melakukan penelitian/kajian terhadap berbagai 
potensi lokal yang dapat meningkatkan kualitas 
perencanaan dan pembangunan 

  Meningkatkan pengelolaan dan pengolahan data 
dan informasi yang valid dan berkualitas 

Melakukan pengkajian dan analisis terhadap 
data-data dan informasi sebagai bahan 
perencanaan pembangunan 

 Meningkatkan pengembangan sistem data base 
data-data dan informasi 

Membangun sistem data dan informasi yang 
valid dan kredibel serta tepat waktu dalam 
mendukung perencanaan pembangunan daerah 

 

Misi 5 : Meningkatkan kapasitas kelembagaan dan profesionalisme sumber daya perencana 

 

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 



BAPPEDA   KABUPATEN   HULU   SUNGAI   UTARA 

 

 

 

 

51 
 

RENSTRA 
2013 - 2017 

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

1 2 3 4 

Meningkatkankapasitas Kelembagaan dan 
SDM Perencana 

MeningkatnyaDayaDukungSaranadanPras
aranaKerja 

MeningkatkanDayaDukungPrasaranadanSarana Memenuhi prasarana dan sarana kerja sesuai 
dengan kebutuhan 

MeningkatnyaKompetensiSumberDayaMa
nusia 

MeningkatkanKemampuandanKapasitasSumber
DayaManusia 

MengikutsertakanSumberDayaManusiaAparat
urpadaPendidikandanPelatihan (diklat) 
Struktural, FungsionalmaupunTeknis 

MeningkatnyaPengembanganKelembagaa
n dan Sistem administrasi danKeuangan 

Memantapkankinerja Kelembagaandansistem 
Ketatalaksanaan 

Melaksanakan sistem pengelolaan adminstrasi 
dan keuangan secara profesional 

MembangunSistemProsedurdanStandarKerjaO
rganisasiuntuk OptimalisiPencapaianKinerja 

 


